
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

 

1ª ERRATA 

EDITAL Nº 001, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 
 

 

1) No item 1 – DOS CARGOS, subitem 1.4 do edital:  
 

Onde se lê:  
1.4 – DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE PSF (PSF VILA NORBERTO) 

 

PRÉ-RE QUISITOS Ensino fundamental completo; 
Residir na área da Comunidade pertencente ao PSF em que atuará desde a data da publicação do edital do Processo Seletivo Público;  
Ter concluído, com aproveitamento, curso de formação inicial, com carga horária mínima de quarenta horas; (Redação dada pela Lei nº 13.595, de 2018) 

VENCIMENTO MENSAL  R$1.550,00(Um mil, quinhentos e cinquenta reais) 

CARGA HORÁRIA  40 horas semanais 

VAGA 01(vaga) 

LOCALIDADE Secretaria Municipal de Saúde do Município de Mutum, PSF Vila Norberto. 

ATRIBUIÇÕES Desenvolver ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população abrangida pela USF, considerando as características e as finalidades do trabalho de 
acompanhamento de indivíduos e grupos sociais ou coletividade; 
Trabalhar com adscrição de famílias em base geográfica definida, a microárea;  
Estar em contato permanente com as famílias, desenvolvendo ações educativas, visando à promoção da saúde e à prevenção das doenças, de acordo com o planejamento da 
equipe; 
Orientar famílias quanto à utilização dos serviços de saúde disponíveis; 
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; 
Realizar ações de educação em saúde e de mobilização social; 
Orientar o uso de medidas de proteção individual e coletiva; 
Realizar mapeamento; 
Cadastrar as famílias e atualizar permanentemente esse cadastro; 
Identificar indivíduos e famílias expostos a situações de risco; 
Identificar áreas de risco; 
Orientar as famílias para utilização adequada dos serviços de saúde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontológico, quando necessário; 
Realizar ações e atividades, no nível de sua competência, nas áreas prioritárias da Atenção Básica; 
Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as famílias sob sua responsabilidade; 
Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe sobre a situação das famílias acompanhadas, particularmente aquelas em situação de risco; 
Desenvolver ações de educação e vigilância à saúde com ênfase na promoção da saúde e na prevenção de doenças; 
Promover a educação e a mobilização comunitária, visando desenvolver ações coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; 
Identificar parceiros e recursos evidentes na comunidade, que possam ser potencializados pelas equipes; 
Participar em caráter excepcional de campanhas de controle de endemias e epidemias, mediante convocação do setor responsável; 
Atender às normas de higiene e segurança do trabalho; 
Executar outras atividades correlatas. 

 

Leia – se:  

 
1.4 – DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE PSF (IMBIRUÇU) 

 

PRÉ-REQUISITOS Ensino fundamental completo; 
Residir na área da Comunidade pertencente ao PSF em que atuará desde a data da publicação do edital do Processo Seletivo Público;  
Ter concluído, com aproveitamento, curso de formação inicial, com carga horária mínima de quarenta horas; (Redação dada pela Lei nº 13.595, de 2018) 

VENCIMENTO MENSAL  R$1.550,00(Um mil, quinhentos e cinquenta reais) 

CARGA HORÁRIA  40 horas semanais 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13595.htm#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13595.htm#art7


PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

VAGA 01(vaga) 

LOCALIDADE Secretaria Municipal de Saúde do Município de Mutum, PSF Imbiruçu. 

ATRIBUIÇÕES Desenvolver ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população abrangida pela USF, considerando as características e as finalidades do trabalho de 
acompanhamento de indivíduos e grupos sociais ou coletividade; 
Trabalhar com adscrição de famílias em base geográfica definida, a microárea;  
Estar em contato permanente com as famílias, desenvolvendo ações educativas, visando à promoção da saúde e à prevenção das doenças, de acordo com o planejamento da 
equipe; 
Orientar famílias quanto à utilização dos serviços de saúde disponíveis; 
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; 
Realizar ações de educação em saúde e de mobilização social; 
Orientar o uso de medidas de proteção individual e coletiva; 
Realizar mapeamento; 
Cadastrar as famílias e atualizar permanentemente esse cadastro; 
Identificar indivíduos e famílias expostos a situações de risco; 
Identificar áreas de risco; 
Orientar as famílias para utilização adequada dos serviços de saúde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontológico, quando necessário; 
Realizar ações e atividades, no nível de sua competência, nas áreas prioritárias da Atenção Básica; 
Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as famílias sob sua responsabilidade; 
Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe sobre a situação das famílias acompanhadas, particularmente aquelas em situação de risco; 
Desenvolver ações de educação e vigilância à saúde com ênfase na promoção da saúde e na prevenção de doenças; 
Promover a educação e a mobilização comunitária, visando desenvolver ações coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; 
Identificar parceiros e recursos evidentes na comunidade, que possam ser potencializados pelas equipes; 
Participar em caráter excepcional de campanhas de controle de endemias e epidemias, mediante convocação do setor responsável; 
Atender às normas de higiene e segurança do trabalho; 
Executar outras atividades correlatas. 

 

 

 

Mutum, 12 de novembro de 2021. 

 

 

 

Cristiano Aparecido do Carmo Martins 

Secretário Municipal de Administração 

 


