PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITALNC 15, DE 08 DE JULHO DE 2022

O Municipio de Mutum, através da Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de
Administracdo, nos termos da Lei n°771/2013, Lei Complementar 691/2010, Lei Complementar
692/2010,torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas
nos cargosde TEC. ENFERMAGEM, GUARDA PATRIMONIAL, AMBOS PARA CADASTRO DE
RESERVA, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1- DO CARGO

1.1 -DO CARGO DE TEC. ENFERMAGEM

PRE-REQUISITOS: Ensino Médio Completo + Registro COREN

VENCIMENTO MENSAL.: R$ 1210,00

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: CADASTRO DE RESERVA

LOCALIDADE: 01 - A CARGO DA AMINISTRAQAO

ATR|BU|Q6ES; | - realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e

legais (curativos, injegGes, afericdo de sinais vitais, vacinagdo, TRO, esterilizacdo de
materiais e instrumentos, etc.);

Il - participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissio na USF e, quando indicado ou necessario,
nodomicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des etc.) na zona
urbana;

Il- preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamento na USF;

Il - zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de
dependéncias na USF, garantindo o controle de infecgdo;

v - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e demais
doencgas de cunho epidemioldgico;

V - no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e acdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

Vi - realizar ag6es de educagdo em saude aos grupos de patologiasespecificas
e as familias de risco, conforme planejamento da USF;

VIII - descartar adequadamente o lixo da Unidade, separando o lixo
especial;

IX - Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;
X - Executar outras atividades correlatas.




1.2 -DO CARGO GUARDA PATRIMONIAL

PRE-REQUISITOS: Fudamental incompleto

VENCIMENTO MENSAL: |R$1212,00

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: CADASTRO DE RESERVA

LOCALIDADE: 01 - A CARGO DA AMINISTRACAO

ATRIBUICOES: | - realizar trabalhos de guarda de bens publicos, méveis, imoveis e jardins;

Il - controlar a entrada e saida de veiculos e volumes;

Il - abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

IV - fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de
horarios estabelecidos;

V - vistoriar linhas de transmisséo de energia elétrica, a fim de fiscalizar
seu estado de conservacao, localizar defeitos, repard-los ou comunica-los
a eletricistas encarregados de sua reparacao;

VI - investigar anormalidades, tomando as providéncias que o caso exigir;
VII - executar servicos de vigilancia;

VIII - executar servi¢os de portaria e atendimento ao publico;

IX - desempenhar tarefas afins.

2- DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Edital a realizacdo de processo seletivo simplificado para
contratacao de V, em caso de necessidade, atéa realizacao e conclusdo do Concurso Publico/

Processo Seletivo.
2.2 Os profissionais selecionados atuardo na diversas secretarias do municipio, nos locais acima

determinados.
2.3 Compreende-se como processo seletivo a inscricdo, a classificacdo e a chamada dos

candidatos.

DAS INSCRICOES E ENTREVISTAS

3.1 A inscricdo serd feita na Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, Praca Benedito
Valadares 178 Centro — Mutum, MG, nos dias 08 JULHO ate dia 12 de JULHO/2022, no horéario
de 13:00as 17 horas.

3.2 A entrevista devera ser feita com todos os inscritos na Secretaria Municipal de Administracdo —
SEMAD, Praca BeneditoValadares 178 Centro — Mutum, MG, nos dias 12 de JUNHO/2022, no
horario de a partir das 17:00 horas por ordem de chegada.

3.3 O N&o comparecimento para entrevista desclasifica o candidato.



3.4 S&o condicdes para a inscrigao:

a) ter nacionalidade brasileira;
b) conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital;

c) Estar de posse de todas as contagens de tempo anexa ao documentos no ato da entrega.

3.5 Para efeito de inscricdo, o candidato preencherd formulario padrdo, com letra legivel, sem
rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada dos seguintes

documentos:
a) copia da carteira de identidade;

b) copia do comprovante de escolaridade (diploma, ou certificado, ou histérico escolar, ou
declaracao);

c) comprovante de residéncia;

d) comprovante de experiéncia profissional (cOpia de registro na carteiraprofissional/ ou de
trabalho; declaracéo / atestado de exercicio profissional), se houver;

e) Curriculo com foto.

4- DA SELECAO
4.1 O processo de sele¢do dos candidatos inscritos compreendera a avaliagéo de:

a) ficha de inscri¢cdo para deferimento da inscricao (anexo);

b) entrevista

¢) Curriculo

d) Contagem de tempo por servigcos prestados a Prefeitura Municipal de Mutum.
e) Cada Més trabalhado sera equivalente a um (01) ponto.

f) Sera criterio de avaliagdo para contratacédo, tempo de trabalho na fungéo pretendida pelo
candidato.

4.2 Fica determinado que a Sec¢éo de Recursos Humanos emitira Declaracdo de Contagem de Tempo
de Servico para todos os candidatos ao Processo Seletivo Simplificado que efetuarem sua solicitagéo
até 14 de julho de 2022, no intuito de que todas as declaracdes solicitadas estejam prontas
anteriormente a data limite para entrega de documentacédo para Analise Curricular

4.3 A avaliacdo da ficha de inscricdo observara os critérios de correcao, clareza e exatiddo das
informacoes.



6-DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo doscandidatos serd divulgada no dia 13/07/2022, no mural da
SecretariaMunicipal de Adminstracdo de Mutum, ou no site www.mutumma.gov.br.

7- DO RECURSO

7.1 Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos por escrito a comissdo designada para a
realizacdo do processo seletivo simplificado da Secretaria Municipal de Administracdo de Mutum no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas imediatamente ap0ds a divulgacéao oficial dos resultados.

7.2 Os pedidos de recursos que néo estiverem devidamente fundamentados seréo imediatamente

indeferidos.
7.30s pedidos de recursos serdo julgados no prazo de até 01 (um) dia util, apds o término do prazo

do recurso.
7.4 N&o sera permitida a anexacao de novos documentos para efeito de pontuacéo. Sera permitida

apenas a corre¢do dos documentos que geraram o indeferimento.

8- DA CHAMADA

8.1 A chamada sera feita de acordo com a classificagdo do candidato.
9-DA CONTRATACAO

9.1 A assinatura do contrato administrativo de prestacéo de servicos entre a Prefeitura Municipal de
Mutum e o profissional selecionado dar-se-4 com base na carga horéaria de trabalho estabelecida

neste edital.

10-DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os candidatos classificados constituiréo cadastro reserva.
10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela propria Comissao responsavel por este Processo

Seletivo Simplificado.
10.3 Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Adiminstracdo de Mutum, a avaliacédo

direta e continua do desempenho do profissional contratado.
10.3.1 O profissional que ndo apresentar um bom desempenho de suas func¢des sera substituido, de

acordo com a lista de classificacao.

Mutum, 08 de JULHO de 2022.

CRISTIANO MARTINS
Secretario Municipal de Administracéao


http://www.mutummg.gov.br./

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N.° 015/2022

N° DA INSCRICAO: QUANTIDADE DE PAGINAS ENTREGUE:
CARGO/AREA:

Nome Completo:

Endereco: N.©:

Bairro: Telefone:

Cidade: UF: CEP:

Data de Nascimento: Sexo. M( ) F( )

RG: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

Nacionalidade: Estado Civil:

Declaro estar ciente das informagdes contidas no Edital do Processo Seletivo Simplificado n.° 015/2021, e declaro que as
informac6es por mim prestadas séo veridicas, razdo pela qual firmo o presente.

Mutum/MG, / 12022.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICPAL DE MUTUM/MG
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.°015/2022

PROTOCOLO DE INSCRICAO N.°:

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

QUANTIDADE DE PAGINAS ENTREGUE:




