PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM/MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 008, DE 22 DE MARCO DE 2023

O Municipio de Mutum, Estado de Minas Gerais, através da Secretaria Municipal de Administracéo, nos
termos da Lei Municipal n°® 771/2013, Lei Complementar 691/2010, Lei Complementar 692/2010, torna
publica a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas nos cargos de Guarda
Patrimonial, Servente Continuo PSF, Assistente Social, Técnico em Enfermagem, Farmacéutico,
mediante cadastro de reserva, para atender as diversas Secretarias Municipais, conforme
necessidade, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste edital.

1- DOS CARGOS

1.1 -GUARDA PATRIMONIAL

PRE-REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto

VENCIMENTO MENSAL: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Diversas Secretarias Municipais conforme surgir vaga
ATRIBUICOES:

| - realizar trabalhos de guarda de bens publicos, moveis, iméveis e jardins;

Il - controlar a entrada e saida de veiculos e volumes;

Il - abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

IV - fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horéarios estabelecidos;
V - vistoriar linhas de transmisséo de energia elétrica, a fim de fiscalizar seu estado de conservacao,
localizar defeitos, repara-los ou comunica-los a eletricistas encarregados de sua reparacao;

VI - investigar anormalidades, tomando as providéncias que o caso exigir;

VIl - executar servicos de vigilancia;

VIII - executar servi¢os de portaria e atendimento ao publico;

IX - desempenhar tarefas afins.

1.2 - SERVENTE CONTINUO PSF

PRE-REQUISITOS: Ensino Fundamenta Incompleto
VENCIMENTO MENSAL.: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude
ATRIBUICOES:

| - receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos em
setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo recibo, quando
necessario;

Il - distribuir e recolher folhas de presenca;

Il - atender a telefonemas, receber recados e prestar ao publico informacgdes simples;

IV - pesar, selar e expedir correspondéncia e pequenos volumes;

V - auxiliar na mudancga de moveis e utensilios;

VI - fazer e servir café nos setores de trabalho e preparar lanches;

VIl - limpar e conservar instalagbes sanitérias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos e pisos;

VIII - auxiliar na embalagem e expedi¢do de medicamentos, impressos e outros materiais;

IX - remover lixos e detritos;

X - executar trabalhos de limpeza, conservacao, arrumacao de locais, moveis, utensilios e equipamentos;
XI - executar servigos de copa-cozinha;

XII - desempenhar tarefas afins.




1.3-ASSISTENTE SOCIAL

PRE-REQUISITOS:

Ensino Superior completo + Registro Orgéo de Classe

VENCIMENTO MENSAL.:

R$ 1.355,90 (mil trezentos e cinquenta e cinco reais e noventa centavos)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Diversas Secretarias Municipais conforme surgir vaga
ATRIBUICOES:

| - orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho variado de assisténcia

social;

Il - fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econémica de pessoas ou familias

desajustadas;

Il - elaborar hist6rico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos adequados a
recuperacao de menores e pessoas desajustadas;

IV - encaminhar a creches, asilos, educandarios, clinicas especializadas e outras entidades de assisténcia
social interessados que necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos,
transferéncias e concessao de subsidios;

V - manter intercAmbio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja
convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e egressos, e para estudo de
assuntos relacionados com a assisténcia social;

VI - organizar e controlar fichario de instituicbes e pessoas que cooperam para a solucédo de problemas de

assisténcia social;

VIl - redigir relatérios das atividades executadas e informar processos e papéis diversos;
VIl - desempenhar tarefas afins.

1.4 -TECNICO DE ENFERMAGEM

PRE-REQUISITOS:

Ensino Médio Completo + Registro no Orgéo de Classe

VENCIMENTO MENSAL.:

R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude
ATRIBUICOES:

| - realizar curativos diversos;

Il - preparar pacientes para exames e operacodes cirargicas e auxiliar médicos e enfermeiros;
Il - aplicar injecdes intramuscular, endovenosa e subcutanea;

IV - verificar sinais vitais;

V - auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia;

VI - tomar o pulso e a temperatura, medir a pressao arterial;

VII - ministrar medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescricdes médicas e
observar as reacdes dos pacientes apos as medicagoes;

VIII - recolher material destinado a exame de laboratério;

IX - anotar em impressos préprios e boletins médicos os resultados de exames e 0s medicamentos
ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as altera¢des surgidas e observagdes pessoais;

X - aplicar banhos de luz;

Xl - auxiliar na preparagéo de salas para intervencdes cirurgicas e cuidar da esterilizacado do material e
dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem;

XIl - cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilancia de doentes, observar e auxiliar na manutencao
da limpeza das salas de operagdes e enfermarias;

XIlI - colocar e retirar aparelhos sanitarios moveis;

XIV - receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatérios e executar tarefas correlatas de escritorio;
XV - participar de campanhas anti-Aids, antitabagismo, hipertenséo, antidrogas;

XVI - desempenhar tarefas afins.

1.5-FARMACEUTICO

PRE-REQUISITOS:

Ensino Superior completo + Registro Orgédo de Classe

VENCIMENTO MENSAL.:

R$ 1.355,90 (mil trezentos e cinquenta e cinco reais e noventa centavos)

CARGA HORARIA:

40 (quarenta) horas semanais

VAGA:

Cadastro Reserva




LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude

ATRIBUICOES:

| - realizar trabalhos de manipulacéo de medicamentos, aviando formulas oficinais e magistrais;

Il - proceder a analise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade;

Il - atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos;

IV - controlar receituario e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal,

V - manter atualizado o estoque de medicamentos;

VI - inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder
a fiscalizacédo do exercicio profissional;

VIl - responder pela farmécia municipal;

VIl - desempenhar tarefas afins.

2 -DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Edital a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacéo de
Guarda Patrimonial, Servente Continuo PSF, Assistente Social, Técnico em Enfermagem,
Farmacéutico, para atuarem pelo prazo de até 06 (seis) meses, e/ou posse do Concurso Publico Municipal,
podendo o contrato ser prorrogado nos termos do paragrafo tnico do artigo 5° da Lei Municipal 771/2013.
2.2 Os profissionais selecionados atuardo na diversas Secretarias do Municipio.

2.3 Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado a inscrigdo, a entrevista, a classificacdo e a
chamada dos candidatos.

3 - DAS INSCRICOES E ENTREVISTAS

3.1 Alinscricdo serd feita na Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, Praca BeneditoValadares
178, Térreo, Centro, Mutum/MG, do dia 22/03/2023 até dia 28/03/2023, no horario compreendido entre
13:00 as 17:00 horas.

3.2 A entrevista devera ser feita com todos os inscritos na Secretaria Municipal de Administracdo —
SEMAD, Praca Benedito Valadares, 178, Térreo, Centro, Mutum/MG, no dia 30/03/2023, as 09:00 horas por
ordem de chegada.

3.3 Caso o candidato ndo compareca a entrevista na data e horario previsto no item. 3.2, sera 0 mesmo
desclassificado automaticamente.

3.4 S&o condigbes para a inscrigao:

a) ternacionalidade brasileira;

b) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital.

3.5 Para efeito de inscri¢do, o candidato preenchera formulario padréo, com letra legivel, sem rasuras ou
emendas, nem omissao de dados nele solicitados, fazendo a juntada dos seguintes documentos:

a) Copia da carteira de identidade;

b) Copia do comprovante de escolaridade (diploma/certificado/histérico escolar/declaragéo);

c) Cobpia comprovante de residéncia;

d) Copia comprovante de experiéncia profissional (copia de registro na carteira de trabalho; declaracéo /
atestado de exercicio profissional), se houver;

e) Curriculo com foto.

4 -DASELECAO
4.1 O processo de selecéo dos candidatos inscritos compreendera a avaliagcao de:
a) Fichade inscricdo para deferimento da inscricdo (anexo);
b) Entrevista;

c) Curriculo.

4.2 Aavaliagdo da ficha de inscricdo observara os critérios de correcao, clareza e exatidao dasinformacdes.




5-DA CLASSIFICAGCAO

5.1 A classificacdo dos candidatos sera divulgada no dia 04/04/2023, no mural daSecretaria Municipal de
Administracdo de Mutum, ou no site www.mutum.mg.gov.br.

6- DO RECURSO

6.1 Os pedidos de recursos deverao ser dirigidos por escrito a comissdo designada para arealizacéo do
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Administracdo de Mutum, noprazo de 24 (vinte e
guatro) horas imediatamente ap6s a divulgacéao oficial dos resultados.

6.2 Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serdo imediatamente
indeferidos.

6.3 Os pedidos de recursos serao julgados no prazo de até 01 (um) dia util, apds o término do prazodo
recurso.

6.4 Nao sera permitida a anexac¢do de novos documentos para efeito de pontuacdo. Sera permitidaapenas
a correcdo dos documentos que geraram o indeferimento.

7- DA CHAMADA

7.1 A chamada dos classificados sera realizada pela Secretaria Municipal de Administracdo de Mutum a
partir do dia 06/03/2023, de acordo com a classificacdo que sera divulgada no muralda SEMAD, e ou no site
www.mutum.mg.gov.br .

7.2 A chamada dos candidatos aprovados se dara através do cadastro de reserva, obedecidas a ordem
crescente de classificacdo dos candidatos.

8 - DACONTRATACAO

8.1 A assinatura do contrato administrativo de prestacdo de servicos entre a Prefeitura Municipal de Mutum e
o profissional selecionado, dar-se-a com base na carga horéria de trabalho estabelecida neste edital e
Lei Complementar n° 691/2010 e Lei Complementar n° 692/2010.

9 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os candidatos classificados constituirdo cadastro reserva.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela prépria Comissdo responsavel por este ProcessoSeletivo

Simplificado.

9.3 Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo de Mutum, a avaliacdodireta e
continua do desempenho do profissional contratado.

9.4 O candidato aprovado e contratado que nao cumprir com as clausulas previstas no contrato temporario

tera seu contrato rescindido, podendo ser chamado para o seu lugar o préximo candidato aprovado e/ou

classificado neste Processo Seletivo Simplificado.

Mutum/MG, 22 de margo de 2023.

Francisco Dutra de Souza Neto
Secretério Municipal de Administracao


http://www.mutum.mg.gov.br./
http://www.mutum.mg.gov.br/

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 008/2023

N° DE INSCRICAO: QUANTIDADE DE PAGINAS ENTREGUES:
CARGO/AREA:
Nome Completo:
Endereco: N.©:
Bairro: Telefone:
Cidade: UF: CEP:
Data de Nascimento: Sexo: M( ) F( )
RG: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secao:
Nacionalidade: Estado Civil:

Declaro estar ciente das informagdes contidas no Edital do Processo Seletivo Simplificado n.°
008/2023, e declaro que asinformacdes por mim prestadas sao veridicas, razdo pela qual firmo a
presente.

Mutum/MG, / /2023.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM/MG PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.°
008/2023

PROTOCOLO DE INSCRICAO N.°

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

QUANTIDADE DE PAGINAS ENTREGUES:
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