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Praca Benedito Valadares n° 178 — Centro — Mutum - MG - CEP 36.955-000
v mutum.ma.gov.br - E-mail: administracao@mutum.mgq.qov.br
Tel: (0xx33) 3312- 1357 — Telefax (0xx33) 3312-1601

EDITALN®2003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE CARGO CADASTRO RESERVA DE: ADVOGADO, ARQUITETO,
ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTISTA, CONTADOR, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL,
FARMACEUTICO, FISCAL SANITARIO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA,
PSICOLOGO, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA DE
MUTUM/MG.

A Prefeitura Municipal de Mutum/MG, no uso de suas atribuiges legais, torna publico o Edital n° 003/2026 para
cadastro reserva nos cargos publicos de: Advogado, Arquiteto, Assistente Social, Cirurgido Dentista, Contador,
Educador Fisico, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal Sanitdrio, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Veterinario,
Nutricionista, Psicélogo, para atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nas demandas das
diversas secretarias da Prefeitura do MUNICIPIO DE MUTUM/MG.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e de acordo com o que estabelece os
incisos | a IV, do artigo 37, da Constituicdo Federal, e regida de acordo com legislagdes municipais, Lei n°® 771/2013,
que dispde sobre contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicio Federal, e da Lei Complementar n®
691/2010, e dd outras providéncias.

1.2 — A Contratagdo Tempordria de profissionais dar-se-d de acordo com as necessidades do Municipio, a partir da
homologacdo do resultado final publicado no site www.mutum.mg.gov.br e sagudo da prefeitura.

L4

1.3 - Ao realizar a inscricdo, o candidato deve certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o(s)
cargo(s) pleiteado(s).

1.4 - Todas as informacdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo presente Edital
serdo divulgadas no endereco eletronico https://mutum.mg.gov.br e no sagudo da Prefeitura de Mutum/MG ndo se
responsabilizando este municipio por outras informagdes.

1.5 - E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente os prazos e todas as
publicagbes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
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1.6 - Fica instituida em Portaria, por ato proprio da Secretaria Municipal de Administragdo, uma Comissdo, que tera
como atribuicGes a execugio, 0 monitoramento e a avaliagdo das acdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

1.7 - Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser contratados, deverdo estar
cientes de que para assumir vinculo com o Municipio no cargo pleiteado, ndo poderdo se enquadrar nas vedagdes
contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, alterados pela Emenda
Constitucional n2 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acumulagdo de cargos publicos.

1.8 — O candidato selecionado deverd atuar na respectiva Secretaria Municipal ao qual for designado pela
Administracdo para o respectivo cargo, conforme niimero de vagas a seguir, bem como as que surgirem durante o
periodo de vigéncia deste Processo Seletivo, perfazendo uma carga horaria semanal referente ao cargo escolhido.

-~

Advogado Procuradoria Juridica cadastro reserva

Arquiteto Secretaria Municipal De Transporte e Obras Publicas | cadastro reserva

Assistente Social

Secretaria Municipal De Satde

cadastro reserva

Cirurgido Dentista

Secretaria Municipal De Saude

cadastro reserva

Contador

Secretaria Municipal De Fazenda

cadastro reserva

Educador Fisico

Diversas Secretarias Municipais

cadastro reserva

Enfermeiro

Secretaria Municipal De Saude

cadastro reserva

Engenheiro Civil

Secretaria Municipal De Transporte e Obras Publicas

cadastro reserva

Farmacéutico

Secretaria Municipal De Satide

cadastro reserva

Fiscal Sanitario

Secretaria Municipal De Satde

cadastro reserva

Fisioterapeuta

Secretaria Municipal De Satide

cadastro reserva

Fonoaudidlogo

Secretaria Municipal De Salde

cadastro reserva

Médico Clinico Geral

Secretaria Municipal De Satde

cadastro reserva

Médico Ginecologista

Secretaria Municipal De Saude

cadastro reserva

Médico Ortopedista

Secretaria Municipal De Satde

cadastro reserva

Médico Pediatra

Secretaria Municipal De Salde

cadastro reserva

Médico Veterinario

Secretaria Municipal de Agricultura ou Saude

cadastro reserva

Nutricionista

Secretaria Municipal De Saude ou Educacdo

cadastro reserva

Psicélogo

Secretaria Municipal De Satide ou Educagao

cadastro reserva
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1.8 — Os selecionados assinardo Contrato Administrativo de Pessoal por Prazo Determinado, na forma do artigo 59,
noso IV da Lei Municipal 771/2013, pelo tempo que se fizer necessario até a Posse do concurso vigente e/ou
realizacao de novo concurso.

1.10- Os selecionados terdo vinculo de pessoal por prazo determinado com o Municipio de Mutum, com fulcro
no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, e perceberdo remuneracgio correspondente ao cargo pleiteado,
nos termos das leis: Lei Complementar n? 691/2010, Lei Complementar n? 716/2011, Lei Complementar n®
776/2013, Lei Complementar n2 764/2013, L. 948/2017 Lei Complementar n2 980/2018, L.1153/2023.

g

1.11- Os selecionados sujeitar-se-d0 aos mesmos deveres e proibi¢des estabelecidos na Lei Municipal n.?
266/2000.

o

1.12-  Os selecionados contribuirdo com o Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do § 13, do art. 40, da
Constituicdo Federal.

a

1.13- O local da prestagdo dos servicos dos selecionados sera nas dreas/regides da Secretaria Municipal para o
qual forem designados, desde que para exercer as fungdes para as quais serdo contratados (as).

1.14— O cumprimento da jornada de trabalho por parte dos selecionados podera ocorrer durante o turno diurno
ou noturno, ou em regime de plantdo, de acordo com as demandas e necessidades do servigo publico municipal.

1.15- Os selecionados ficam sujeitos & aplicagdo de penas disciplinares, apuradas mediante sindicancia cuja
conclusdo ocorrerd no prazo de 30 dias, assegurada ampla defesa.

1.16- Compete aos selecionados, no desempenho de suas fungbes, exetutarem o trabalho, objeto da presente
contratagdo com dedicagdo, produtividade e lealdade, bem como acatar as ordens verbais ou escritas de seus
superiores, em razdo da boa disciplina e do correto andamento dos servigos publicos municipais em que se inserir,
nos termos das normas do Municipio.

1.17- A remuneracdo dos selecionados serd paga por dia efetivamente trabalhado, sendo considerado dia
efetivamente trabalhado o repouso semanal, os feriados e recessos municipais.

1.18 - Os candidatos serdo chamados de acordo com a ordem de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

1.19- A contratagdo somente poderé ser realizada apds prévio exame médico admissional, comprovando
capacidade para o desempenho das fungdes especificadas neste Edital.
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1.20- Cabera ao candidato, no ato da contratagdo, comprovar a habilitagdo informada no ato da inscrigdo,
conforme Anexo |, deste Edital e entregar a cépia das demais documentagdes solicitadas pela Secretaria Municipal
de Administragdo.

1.21- Integram o presente Edital para todos os fins de direito:

a) Anexo | — QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGA HORARIA SEMANAL, VALOR DO VENCIMENTO
BASICO, REQUISITOS MiNIMOS E ATRIBUICOES;

b) Anexo |l - CRONOGRAMA,;
c) Anexo lll = FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO.

-~

2 - DOS REQUISITOS PARA EFETIVACAO DA CONTRATACAO

2.1- O Contrato de Pessoal por Prazo Determinado somente serd celebrado se o candidato classificado atender,
cumulativamente, no ato da contratag¢do, aos seguintes requisitos:

a) Nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto
no art. 12, § 12, da Constituicdo Federal, e no art. 13, do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Estar em pleno gozo de seus direitos poh’ticds e civis;
¢) Gozar de boa saude fisica e mental;

d) Apresentar, no ato da inscri¢do, todos os documentos exigidos no item 3.1 deste Edital e os solicitados
pela Secretaria Municipal de Administragdo;

e) Estar quite com suas obriga¢des militares, tratando-se de candidato do sexo masculino;
f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e idade maxima de 70 (seténta) anos incompletos;
g) possuir escolaridade/habilitagédo legal e requisitos exigidos para o cargo pleiteado;

h) ndo ter contrato temporério rescindido por este Municipio por insuficiéncia de desempenho profissional
ou por falta disciplinar cometida, em consonancia com a Lei n2 4.122/03.

3 — DA INSCRICAO

3.1- O periodo de inscri¢do serd de 19 de outubro a 06 de novembro de 2026, a ser realizada por meio da
plataforma 1DOC, com acesso através do link https://mutum.ldoc.com.br/atendimento ou pelo aplicativo 1DOC
Atendimento, disponivel para aparelhos Android e 10S, devendo o interessando anexar copia digitalizada da
documentacao a seguir descrita, bem como do formulério de inscricdo (ANEXO 111):
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a) Carteira de identidade, CPF, Comprovante de votagdo, Diploma ou comprovante de escolaridade,
omprovante de residéncia atual;

b) Certiddo de Contagem de Tempo de Servigo com experiéncia no cargo para o qual a inscricdo foi
realizada:

e Por Periodo de até 06 meses (05 pontos);
* Periodo de 06 a 12 meses (10 pontos);
* Periodo Superior a 12 meses (15 pontos);

c) Titulos de doutorado, mestrado e/ou pés-graduagdae-com pontuagdo descrita no item 4.5, vélidos para
os cargos de Ensino Superior.

a

3.2- O interessado podera se inscrever apenas Unica vez para cada cargo previsto neste Edital, sendo
considerada vélida apenas a Ultima inscrigdo realizada, em caso de duplicidade de inscrigSes para o mesmo cargo,
anular-se-do as anteriores.

3.2.1 -0 interessado podera realizar multiplas inscri¢des, desde que sejam para cargos diferentes.

33- Serdo considerados nulos quaisquer outros procedimentos para a remessa dos Requerimentos de Inscri¢do
de candidatos ao Processo Seletivo Simplificado, diferentes daqueles descritos no item 4.

3.4- A participagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicard o seu conhecimento e a tdcita
aceitagdo das condigOes estabelecidas neste Edital e em seus-anexos, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.
1 -

3.5- As informagdes fornecidas no Requerimento de Inscrigdo serfio de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Secretaria Municipal de Administragdo do direito de exclui-lo do processo, caso o preenchimento seja
efetuado com dados incorretos, emendados ou rasurados, bem como pela constatagdo, a qualquer tempo, de ndo
serem verdadeiras as informacdes por ele declaradas.

3.6 - O candidato, ao preencher o Requerimento de Inscricdo, declara, sob penas da lei, estar ciente das
exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Seletivo simplificado e estar de acordo com as normas, bem

como possuir os requisitos para o provimento do cargo e estar em condi¢des de apresentar os documentos
comprobatdrios.
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3.7 — O candidato poderd confirmar a inscrigdo por meio de Procuragdo, especifica para esse fim, sendo necessario
anexar o respectivo Termo de Procuragdo, individual e cépia das cédulas de identidade do procurador e do
candidato, devidamente autenticadas.

3.8 O Requerimento de Inscricdo, na hipdtese do item anterior, devera ser assinado pelo procurador e o
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros por parte de seu procurador.

3.9 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado deverdo entregar no ato da sua convocagdo, na
Secretaria Municipal de Administracdo, para conferéncia das informagGes prestadas, todos os documentos originais
do item 3.1 deste Edital.

4 — DA CLASSIFICACAO E SELECAO

a

4.1- A selecdo dos candidatos ao cargo definido por este Edital ocorrera mediante a realizagdo das seguintes
etapas:

a) 12 Etapa: andlise da documentagdo para comprovagéo das informaces declaradas no Requerimento de
Inscricdo;

b) 22 Etapa: analise dos titulos apresentados pelo candidato;

c) 32 Etapa (desempate): analise das Contagens de Tempo de Servico e da Certiddo/declaracdao que
comprova que o candidato possui experiéncia e/ou jé exerceu o cargo/profissdo Selecionado.

4.2 — As pontuacBes constantes da 32 etapa, do item 4.1 deste Edital, sdo aquelas representadas na letra ‘B~
constantes do item 3.1, previstos neste Edital.

-

4.3 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, obedecendo-se a pontuagdo obtida.
4.4- Em caso de empate na nota obtida, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

a) Maior tempo de servigo no cargo escolhido;
b) Maior idade.

4.5 — O critério para definicio da colocagdo do candidato sera o de maior acumulagdo de titulos tera pontuagao
maxima de 15,0 (quinze) pontos, limitado a apresentagdo de 01 (um) certificado para cada alinea de “A” a “C”,
observado o seguinte:
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a. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADO, reconhecido pelo Ministério da Educacéo,
em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo. Também serd
aceito Certificado/declaragdo de conclusdo de doutorado, desde que acompanhado do histérico do curso -
NOTA 7 / NOTA MAXIMA 7

b. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de MESTRADO, reconhecido pelo Ministério da Educacio,
em drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo. Também serd
aceito certificado/declaragdo de conclusdo de mestrado, desde que acompanhado do histérico do curso —
NOTA 5/ NOTA MAXIMA 5.

¢. Certificado, devidamente registrado, de POS-GRADUA&AO em nivel de especializagdo lato-sensu com carga
hordria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educa¢do, em &rea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuices inerentes ao cargo. Também serd aceita
Certificado/declaragdo de conclusdo de especializacio, desde que acompanhado do histérico escolar do
curso — NOTA 3 / NOTA MAXIMA 3.

4.6 - Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comprovar o
cumprimento dos requisitos do item 2, deste Edital.

5 - DOS RECURSOS

5.1- Sera assegurado aos candidatos o direito a recursos em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado.

52— O recurso deverd ser fundamentado, -de forma escrita e ser entregue na Secretaria Municipal de
Administracdo, de acordo com os prazos constantes no Anexo .

53— As alteragdes de pontuagdo que venham a ocorrer apds a avaliagdo dos recursos serdo dadas a conhecer,
coletivamente, através de divulgacdo do resultado da nova classificagdo no Sagudo e site da Prefeitura Municipal de
Mutum.

6 — DA DISPENSA

6.1 - A dispensa do contratado, conforme os requisitos deste Edital, podera ocorrer da seguinte forma:
a) a pedido;
b) de oficio.

6.2 - Quando o pedido para dispensa for de interesse do candidato, deverd ser expresso através de formuldrio
proprio fornecido na Secretaria Municipal de Administragdo.
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6.3 - Quando for de oficio, a Secretaria Municipal de Administragdo, devera comunicar ao contratado no prazo
de 24 horas antes da efetivagdo do ato.

7 — DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1- As informacdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis na Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Mutum, no Quadro de Avisos no Sagudo da Prefeitura bem como através
do endereco eletrénico www.mutum.mg.gov.br.

7.2- Os candidatos serdo informados sobre o resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado através
de publicagdo, no Quadro de Avisos no sagudo da Prefeitura Municipal e por meio do enderego eletrénico
www.mutum.mg.gov.br

2

7.3- £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos e editais referentes a
este Processo Seletivo Simplificado.

7.4- N3o serd fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo do candidato, valendo para esse
fim a publicagdo oficial.

7.5- Todas as informacdées relativas ao Processo Seletivo Simplificado, apds a publicagdo do resultado final,
deverdo ser obtidas na propria Secretaria Municipal de Administragdo.

7.6- Este Edital terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da data de sua homologacao, prorrogavel por
igual periodo.
7.7 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para

obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado.

7.8- Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com sua classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.
7.9- A aprovacdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa do direito de admissdo na vaga

pleiteada, ficando a concretizagdo desse ato condicionada & observancia da conveniéncia e oportunidade em fazé-lo,
das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa classifica¢do e do prazo de validade do Processo.
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O candidato que, convocado, recusar a assumir a vaga ou deixar de iniciar o exercicio da fun¢do no prazo
co, perdera todos os direitos de sua aprovagdo no Processo Seletivo.

711 -

Os prazos fixados neste regulamento especial poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal
através de publicidade prévia e ampla.

712-

Os itens deste Processo Seletivo Simplificado poderdio sofrer eventuais alteracBes, atualizaces ou
acreéscimos, enquanto ndao consumado a providéncia ou evento que lhes disserem respeito

7.13 - Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo deste Processo Seletivo Simplificado, observadas

0s principios e normas que regem a Administracdo Publica e na hipdtese da complexidade dos casos serdo
submetidos a apreciagdo da Secretaria Municipal de Administragio

Prefeitura Municipal de Mutum/MG, aos 16 de outubro de 2026

Walber Fer es/Gongalves
Gestor de rsos Humanos
Walh

s Gongalves
.906.016:08
Gestor de Recursos Humanos
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ANEXO|1

QUADRO DEMONSTRATIVO DA FUNGAO, JORNADA, VENCIMENTO BASICO, REQUISITOS E ATRIBUICOES DO
CARGO

ADVOGADO : e
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo % Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 4.750,71 (quatro mil setecentos e cinquenta reais e setenta e um centavos)
' CARGAHORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
| VAGA: Cadastro Reserva s
| LOCALIDADE: Procuradoria Juridica
| ATRIBUICOES:

a

| - Representar o Municipio, em juizo ou fora dele, prestando quaisquer servigos de natureza juridica, por delegagao
de autoridade competente;

Il- Examinar e estudar questdes juridicas ou documentos relativos a direitos e obrigagdes de que o Municipio seja
titular ou interessado;

Il - Minutar proposicdes de lei e respectivas mensagens, bem como decretos e demais atos de cunho normativo;

IV - Examinar proposicdes originarias da Camara Municipal, elaborando, quanto as dependentes de sangdo do
Prefeito, as razbes dos vetos que entender necessarios;

V - Manifestar-se em processos e expedientes administrativos nos quais o Chefe do Poder Executivo solicite parecer
da Assessoria Juridica;

VI - Desempenhar tarefas afins.

T ER T e s R R R gaen
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: R$ 4.750,71 (quatro mil setecentos e cinquenta reais e setenta e um centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais v
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Transporte e Obras Publicas

ATRIBUICOES:

| - participar dos trabalhos de definicdo de prioridades, diretrizes, tecnologias e formas de a¢do no Municipio;

Il - elaborar, analisar, fiscalizar e orientar projetos arquitetonicos, em suas diversas fases de concepgao;

Il - elaborar, analisar, fiscalizar e orientar projetos de urbanizagdo;

IV - preparar eshocos de mapas urbanos;

V - elaborar, analisar, fiscalizar e orientar projetos paisagisticos;

VI - elaborar, orientar e fiscalizar a execugdo de projetos na area ambiental, bem como realizar estudos e pesquisas e
elaborar projetos que objetivemn a preservacdo do meio ambiente;

VIl - coordenar, analisar, elaborar projetos e programas, célculos, especificacdes e orcamentos para implantagdo de
obras, manutencao e servicos de infra-estrutura urbana e ambiental e de equipamentos urbanos e comunitarios;
VIII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, observagdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuagdo;
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X - lavrar notificacBes, intimagdes, autos de infragdes e termos de ajustamento de conduta, julgar e aplicar sancdes e
penalidades na sua area de atuagao;
X - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades do Municipio ou entidades publicas e particulares,
procedendo a estudos, dando pareceres ou fazendo exposigdes sobre situacdes e problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
- X1 - colaborar na elaboracdo do or¢amento anual e Plurianual da Administragdo Publica Municipal e acompanhar sua
' evolugdo nas areas que forem de sua atuacdo;
Xl - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando treinamento
em servico ou ministrando aulas e palestras para contribuir com o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuacdo; i
XIIl - elaborar, analisar, fiscalizar e orientar a elaboragdo de planilhas orcamentarias, memoriais descritivos,
memariais de calculo, cronograma fisico-financeiro, termo de referéncia e afins;
XIV - estudar as condicdes do local para implantagdo de projetos arquitetdnicos, paisagisticos, urbanisticos, de
loteamento e afins;
XV - preparar previsdes detalhadas das necessidades da execucao dos projetos.
XVI - elaborar, analisar, fiscalizar e orientar projetos de obras publicas e particulares, de loteamentos,
desmembramentos e remembramentos de dreas;
XVII - analisar processos e dar pareceres em projetos de loteamentos de acordo com a legislacdo especifica;
XVIII - realizar estudos e elaborar projetos de preservagao do patrimonio histérico e cultural do Municipio;
XIX - fiscalizar contratos de servicos e obras, quando designado;
XX - executar demais atividades compreendidas na regulamentacado profissional do cargo aplicavel aos objetivos da
Administragdo Publica Municipal.

ASSISTENTE SOCIAL L
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Salde

ATRIBUICOES:

| - orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho variado de assisténcia social;
Il - fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econémica de pessoas ou familias desajustadas;

Il - elaborar histérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos adequados a recuperacdo de
menores e pessoas desajustadas;

IV - encaminhar a cr'eches, asilos, educandarios, clinicas especializadas e outras entidades de assisténcia social
interessados que necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e
concessdo de subsidios;

V - manter intercdimbio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja
convénio para a interpretagdo dos problemas de menores internados e egressos, e para estudo de assuntos
relacionados com a assisténcia social;

VI - organizar e controlar fichario de instituicbes e pessoas que cooperam para a solucdo de problemas de
assisténcia social;

VIl - redigir relatdrios das atividades executadas e informar processos e papéis diversos;

VIIl - desempenhar tarefas afins.
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CRURGIRGDENTISTARE e ¢ = L
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Satde

ATRIBUICOES:

| - examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de.diagndstico;

ll- fazer obturacdes de diversos tipos, extracdes e outros tratamentos, como alveolotomia, suturas,
incisdo de abscessos e avulsdo de tartaro;

[Il - aplicar anestesia local, regional ou troncular;
IV -realizar intervencdes cirurgico-bucais;

V' -tirar e interpretar radiografias;

VI - realizar trabalhos de ortondontia;

VII- visitar gabinetes dentérios, oficinas de prétese e laboratdrios de raio X, para fiscalizagdo do
exercicio profissional; C

VIII -raspagem, alisamento e polimento dentério;

IX - restauracdo de composito de uma face, de resto radicular e resina-angulo;

X - curativos, restauracdo em resina duas faces, pulpotomia;

Xl - exodontia de dente permanente e tratamento de alvéolo;

Xll- drenagem e tratamento de hemorragias;

Xl - aconselhamento aos pacientes;

XIV - desempenhar tarefas afins.

CONTADOR i g e
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 4.750,71 (quatro mil setecentos e cinquenta reais e setenta e um centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Fazenda v
ATRIBUICOES:

| - orientar, coordenar e controlar atividades de execugdo orgcamentdria e de movimentacdo das
contas financeiras e ;jatrimoniais;

Il -analisar balancos e balancetes e os documentos que os acompanharem;

lIl - elaborar planos de contas, realizar calculos de custo e executar outros trabalhos contdbeis complexos;
IV - elaborar pareceres e informages complexas em processos relacionados com a execugdo
orcamentdria e administragao financeira;

\/ - opinar em processos relacionados com empenhos de despesas, contratos, convénios e outros
assuntos que envolvam interesse do Municipio;

VI - responder a consultas sobre assuntos contabeis;

VII- elaborar estudos e redigir relatérios sobre assuntos financeiros e contabeis;

VIl - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios e hospitais e proceder a
fiscalizacao;

IX - executar tarefas afins.
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PRE-REQUISITOS: | Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 1.850,92 (mil oitocentos e cinquenta reais e noventa e dois centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Diversas Secretarias Municipais

ATRIBUICOES:

| - Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacgdo fisica através da
promocdo da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e atividades corporais;

Il - Desenvolver programas de educacdo preventiva a saude seguindo as diretrizes da atengdo primaria a saude;
[l- Desenvolver atividades fisicas e préticas corporais junto a comunidade;

IV - Veicular informagdes que visem a preveng¢do, minimizacao dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando
a produgdo do autocuidado;

V - Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais;

VI - Proporcionar Educagdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e satide juntamente com
as equipes de satde da familia, sob a forma de coparticipagdo e acompanhamento supervisionado, discusséo de
casos e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de educacdo permanente;

VII - Articular acBes, de forma integrada as equipes de salde da familia, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da Administracdo Publica;

VIII - Contribuir para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta
de inclusdo social;

IX - Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais;

X - Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores e/ou
monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/préticas corporais;

XI - Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de satide da
familia na comunidade sugerindo e executando agdes no ambito das praticas corporais e atividades fisicas;

Xl - Promover agGes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no Municipio;

XIlI- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com ougras equipes multidisciplinares e a
populagdo, visando ao melhor uso dos €spacgos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as
praticas corporais;

XIV - Promover eventos que estimulem agdes que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua
importéncia para a satde da populagdo;

XV - Atuar na execugdo de programas e projetos na area de assisténcia social;

XVI - Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na drea da infancia e
juventude;

XVII - Coordenar e dirigir as competi¢cdes desportivas envolvendo os diversos setores da comunidade municipal,
em especial as criangas e adolescentes;

XVIII - Supervisionar, dirigir e executar as atividades de prdticas desportivas das criangas e adolescentes,
organizando as competicdes e treinamentos;

XIX - Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente aqueles
considerados em situa¢do de maior vulnerabilidade social, para promog¢do humana, na busca do seu
desenvolvimento sadio;

XX - Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criangas e adolescentes com vistas as praticas
desportivas para a inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizagdo da pessoa humana;
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XXI - Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos programas sociais, visando a
melhoria da qualidade de vida da terceira idade;

XXII - Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar
treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes
técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto;

XXIIl - Executar agdes correlatas as suas fungdes em qualquer programa ou projeto sob a determinagdo da
Administracdo;

XXIV - Desempenhar tarefas afins.

o~

ENFERMEIRO e rhiaeadl S -

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe

VENCIMENTO MENSAL: RS 2.455,94 (dois mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e quatro
centavos) =

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude’

ATRIBUIGOES: -

| - Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares de clinica médica, referentes a enfermagem,
cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes;

Il - Verificar temperatura, pulso e respiragdo de pacientes;

Il - Aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusbes de sangue e plasma;

IV - Coletar e classificar sangue, determinando seu tipo e fator Rh;

\/ - Auxiliar cirurgites, como instrumentador, durante as operagdes;

VI - Fazer curativos pos-operatdrios delicados e retirar pontos;

VIl - Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatorios;

VIII - Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;

IX - Vigilancia epidemioldgica (notificagdo, acompanhamento e visita domiciliar);

X - Orientar gestantes no planejamento familiar, hipertensos e diabéticos;
X! - Execucdo do Programa DST/Aids;

Xl - Coleta para exames PV,

XIIl - Orientagdo para auto-exame de mama;

XIV - Participar do planejamento e implantagdo de programas de satde publica e de educacdo em saude da
comunidade;

XV - Padronizar o atendimento de enfermagem;

XVI - Avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de satide comunitaria e auxiliares de enfermagem;
XVII - Supervisionar as &reas de trabalho sob sua responsabilidade;

XVIII - Executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais
complexos;

XIX - Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagdo profissional;

XX - Realizar visitas domiciliares periddicas e iniciais na drea abrangente;

XX| - Buscar ativamente casos prioritérios dentro do projeto da drea de atuagdo para insergao nos grupos
operativos desenvolvidos;

XXIl - Desempenhar tarefas afins.

L4
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PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe

VENCIMENTO MENSAL: RS 4.750,71 (quatro mil setecentos e cinquenta reais e setenta e um centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Transporte e Obras Publicas

ATRIBUICOES:

| - Projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e ampliag6es de edificios publicos, estradas
vicinais, pracas de esportes e as obras complementares respectivas;

Il - Elaborar projetos urbanisticos;

Il - Elaborar projetos, orcamentos para construgdo de prédios publicos e pragas de esportes, célculos de
estruturas de concreto armado e metdlicas em edificios publicos;

IV - Realizar, em laboratdrios especializados, estudos, ensaios e pesquisas relacionados com o aproveitamento de
matérias-primas, processos de industrializagdo ou de aplica¢do de produtos variados;

V - Distribuir e orientar os trabalhos de levantamentos topogréficos e hidrométricos;

VI- Fazer calculos especificos para a confecgdo de mapas e registros cartograficos;

VIl - Elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos imadveis;

VIII - Fiscalizar-o cumprimento dos contratos celebrados entre o Municipio e empresas particulares para execucdo
de obras;

IX - Examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

X - Prestar informacdes a interessados;

Xl - Acompanhar a execugdo do plano diretor;

XlI- Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo;
XIIl - Elaborar orgamentos;

XIV - Desempenhar tarefas afins.

- FARMACEUTICO Bi et S G ; it e SIERE IR
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva ' e
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Salude
ATRIBUICOES:

| - Realizar trabalhos de manipulagéo de medicamentos, aviando férmulas oficinais e magistrais;

Il - Proceder a analise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade;

Il - Atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos;

IV - Controlar receitudrio e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal;

V - Manter atualizado o estoque de medicamentos;

VI - Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder 3
fiscalizacdo do exercicio profissional;

VIl - Responder pela farmacia municipal;

VIIl- Desempenhar tarefas afins.
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FISCAL SANITAI - e . : |

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Enfermagem ou Farmdcia + Registro no Conselho de
Classe

VENCIMENTO MENSAL: RS 2.455,94 (dois mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e quatro
centavos)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude

ATRIBUICOES:

| - Desenvolver atividades administrativas e educativas, internas e externas, relacionadas as areas de atuagdo da
Vigilancia Sanitaria;

Il - Exercer o poder de palicia administrativo sanitario;

Il - Atuar na fiscalizacdo e orientagiio dos estabelecimentos que desenvolvam atividades econémicas sujeitas as
normas sanitarias e demais estabelecimentos e situagdes que apresentem risco sanitario a satide da populagdo, em
restrita obediéncia as normas vigentes aplicaveis, em especial as refacionadas a Saude Publica e Vigilancia Sanitaria;
IV - Buscar identificar os problemas de satide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneantes e
domissanitérios, radiacies, alimentos, condi¢des do ambiente de trabalho e demais situaces de interesse sanitario,
relacionando-os com as condicdes de saude da Populacdo;

V - Identificar as opiniBes, necessidades e problemas da populagdo relacionados ao uso irregular de produtos e
prestacdo irregular de servicos sujeitos as normas sanitarias ou de interesse da vigilancia sanitaria;

VI - Realizar e manter atualizado o cadastro de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria;

VIl - Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco sanitario;

VIIl - Promover a¢des educativas voltadas para populagdo e setor regulado;

IX - Participar da programagao de atividades de inspegdo sanitaria para estabelecimentos, produtos e servicos de
interesse da vigildncia sanitaria, segundo as prioridades definidas;

X - Participar na programac@o e realizagdo de atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da
vigilancia sanitdria;

XI - Auxiliar na realizacdo de levantamentos e estudos relacionados a vigilancia sanitaria;

XII - Realizar e/ou acompanhar inspe¢bes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamacdes, registros e
outros) em estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitdria e outros de interesse da vigildncia Sanitaria;

XIIl - Participar da criacdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtgs de doencas transmitidas por
alimentos;

XIV - Aplicar, quando necessério, as medidas previstas nas legislagdes sanitdrias vigentes (intimagdes, notificacdes,
autos de infracdo, termos de apreensdo, entre outros);

XV - Emitir relatérios de’inspecdo sanitaria;

XVI - Emitir relatdrios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuagdo;

XVII - Orientar os profissionais do setor regulado, quando necessario, sobre as ndo conformidades detectadas nas
inspecdes sanitarias;

XVII - Participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento;

XIX - Participar na promogdo de atividades de informagGes de debates com a populagdo, profissionais e entidades
representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria;

XX - Executar atividades administrativas, internas e externas, relacionadas com as atividades do setor de Vigilancia
Sanitaria;

XX| - Atender a denuncias referentes aos estabelecimentos sujeitos a vigildncia sanitdria e demais situagGes que
possam gerar risco sanitdrio a salide da populagdo;

XXII - Notificar os estabelecimentos quanto as irregularidades e sangGes;

XXIII - Atender as solicitages do Coordenador de Vigilancia Sanitaria referentes as atividades do setor;

-
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XXIV - Executar outras tarefas relacionadas ao Setor de Vigilancia Sanitaria.

_FISIOTERAPEUTA

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

VAGA: Cadastro Reserva ;

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Salude

ATRIBUICOES:

| - Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;

Il - Requisitar, realizar e interpretar exames;

Il - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

IV - Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e.programas especiais de satude publica;
V - Atendimento individual a adultos e criangas;

VI - Atendimento a APAE e terceira idade;

VIl - Desempenhar tarefas afins

[FONOAUDIOLOGO e S e il e s
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saude
ATRIBUIGOES:

| - efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicagdo oral, utilizando técnicas
proprias de avaliagdo, treinamento fonético, auditivo, de diccdio, empestacio de voz e outros, visando o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala;

Il - examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia;

Il - requisitar, realizar e interpretar exames;

IV - diagnosticar e préscrever tratamento de degluticdo, problemas respiratérios, fatores etioldgicos, dislalia,
paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de disttrbios vocais;

V - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde;

VI - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de satde publica;

VII- elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua area;

VIl - desempenhar tarefas afins.

EMEDICO'CLINICO'GERAL = f ke e it P R T e
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 6.919,34 (seis mil novecentos e dezenove reais)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
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VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Satde
ATRIBUIGOES:

| - Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico
ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha- lo ao especialista;

Il - Analisar e interpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os
com padrGes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;

[Il - Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a satide de-paciente;

IV - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo da
doencga, para efetuar orientacdo terapéutica adequada;

V - Emitir atestados de satide, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para atender a determinagdes legais;
VI - Atender a urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatoldgicas; =

VIl - Desempenhar tarefas afins.

2

MEDICO GINECOLOGISTA CEe . : :
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 15.316,11 (quinze mil trezentos e dezesseis reais e onze centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Satude
ATRIBUIGOES:

| - Examinar o cliente fazendo inspecdo, palpacdo e toque, para avaliar as condi¢Oes gerais dos 6rgdos;

Il - Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcdpio e laminas, para fazer
diagnostico preventivo de afeccdes genitais e orientagdo terapéutica;

[l - Executar biépsia de 6rgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame
anatomo-patoldgico e estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica;

IV - Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as leses
existentes; N .

V - Executar cirurgias ginecoldgicas, seguirido as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e
extrair érgdos ou formacgGes patoldgicas;

VI - Participar de equipe de satude publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de
prevencao do cancer gihecoldgico e das mamas ou de outras doengas que afetam a area genital;

VII - Colher secreg@es vaginais ou mamarias, para encaminhd-las a exame laboratorial;

VIII - Fazer aplicagGes de quimioterapia para tratamento de tumores malignos, em conjunto com o médico
radiotarapeuta;

IX - Desempenhar tarefas afins.

MEDICO ORTOPEDISTA :
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 10.678,00 (dez mil seiscentos e setenta e oito reais)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
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LOCALIDADE: | Secretaria Municipal de Satde

ATRIBUICOES:

I - Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins;

Il - Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

- Il - Realizar solicitagdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade;

IV — Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar
ou informar o diagndstico;

V - Emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; =

VI - Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e
a evolugdo da doenga;

VIl - Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

VIII - Coletar e avaliar dados na sua drea de atuagéo, de forma a desenvolver indicadores de satde da populagio;
IX — Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;

X - Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;

XI — Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

X|l = Respeitar a-ética médica;

XIII - Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo
em que atua e demais campos da administracdo municipal;

XIV — Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico pubhco ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico;

XV — Apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para anélise;

XVI - Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

' MEDICO PEDIATRA s
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 14.991,91 (quatorze mil novecentos e noventa e um reais e noventa e um
centavos) . -
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: - Secretaria Municipal de Satde

ATRIBUICOES:

| - Examinar a crianga, auscultando-a, executando palpagdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de outros
aparelhos especificos, para verificar a presenga de anomalias e malformagdes congénitas do recém-nascido, avaliar-
lhe as condicdes de saude e estabelecer diagndstico;

Il - Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, para
orientar a alimentagdo, indicar exercicios, vacina¢do e outros cuidados;

Il - Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais,
para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratagdo, infecgdes, parasitoses e prevenir a tuberculose,
tétano, difteria, coqueluche e outras doengas;

IV - Tratar lesGes, doencas ou alteragdes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-
operatério, e acompanhando o pds-operatdrio, para possibilitar a recuperacdo da sadde;
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V - Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de sadde publica, enfocando
os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogdo, protecdo e recuperagdo da satde fisica e mental das
criangas;

VI - Desempenhar tarefas afins.

MEDICO VETERINARIO e il : i
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva '

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Agricultura Industria e Comércio e/ou Saude

ATRIBUICOES:

| - Prestar assisténcia médica a animais, diagnosticando doengas‘e realizando tratamentos clinicos e cirtrgicos;
Il - Prestar orientacdo técnica e administrativa a criadores quanto a prevengéo e ao combate de moléstias
infectocontagiosas e parasitarias de animais; _

1l - Instruir pecuaristas sobre processos de execugao técnica e controle da inseminacdo artificial;

IV - Zelar pela vigildncia sanitaria;

V - Fazer investigacdo epidemioldgica de surtos de toxiinfeccdo alimentar;

V| - Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, visando garantir condigdes higiénico-sanitarias e
ambientais;

VIl - Fazer controle de qualidade de alimentos, principalmente os de origem animal, com aplicacdo da técnica
ARPCC (Andlise de Risco e Pontos Criticos de Controle);

VIII - Colaborar na educacio sanitaria da comunidade, tais como: palestras em escolas, creches, associagdes
comunitarias, comerciantes, manipuladores, etc.;

IX - Elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua érea;

X - Desempenhar tarefas afins.

NUTRICIONISTA e

PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: R$ 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais ’

VAGA: Cadastro Reserva

LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Satide e/ou Educagdo

ATRIBUIGOES:

| - Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagdo e nutri¢do para a populagdo;

Il - Propor e coordenar a adogdo de normas, padrdes e métodos de educagéo e assisténcia alimentar em
estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

Il - Elaborar informes técnicos para divulgacdo de normas e métodos de higiene alimentar, visando a protegdo
materno-infantil;

IV - Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para doentes;

V - Orientar a execucdo dos cardapios, verificando as condi¢des dos géneros alimenticios, sua preparagdo e
cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos;

VI - Recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo e a conservagao dos alimentos para gestantes,
nutrizes e lactentes;

VII - Sugerir a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos;
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VIII - Verificar a eficdcia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

IX - Difundir conhecimentos de nutrigdo e educagdo alimentar, através de aulas ministradas em cursos populares;
X - Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

X| - Desempenhar tarefas afins.

~ PSICOLOGO : = _ e
PRE-REQUISITOS: Ensino Superior Completo + Registro no Conselho de Classe
VENCIMENTO MENSAL: RS 2.883,06 (dois mil oitocentos e oitenta e trés reais e seis centavos)
CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
VAGA: Cadastro Reserva
LOCALIDADE: Secretaria Municipal de Saide e/ou Educacio
ATRIBUICOES:

-

| - Orientar, coordenar e controlar a aplicagao, o estudo e a interpretagdo de testes psicoldgicos e a realizacdo de
entrevistas complementares;

Il - Orientar ou realizar entrevistas psicossociais com candidatos a orientagdo profissional, educacional, vital e
vocacional;

Il - Orientar a coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar sua interpretagdo para fins
cientificos;

IV - Realizar sinteses e diagnodsticos em trabalhos de orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital;

V - Planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas de
ajustamento;

VI - Realizar sintese de exames de processos de selegdo;

VII - Diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no ambiente escolar;

| VIII - Participar de reuni@es e realizar trabalhos de estudos e experimentos;

| IX - Selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicagdo;

| X - Elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a selecdo de candidatos a ingresso em estabelecimento de
| ensino e ao provimento em cargos municipais;

X| - Realizar trabalhos administrativos correlatos;

Xl - Supervisdo, estdgio institucional e aconselhamento escolar;
X1l - Atendimentos para laudos (INSS);

XIV - Desempenhar tarefas afins.

L 4
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
Divulgacéo do Edital 16/10/2026
Periodo de Inscrigdes e 19/10/2026 a 06/11/2026
Divulgacdo da Classificagdo 04/12/2026
Recursos Contra Notas Divulgadas . 11/12/2026
Divulgacdo da Classificagdo Final 30/12/2026
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu, , inscrito (a) no CPF sob o n.2 , portador (a) da
cédula de identidade RG n.2 , residente e domiciliado (a) na

, telefone n.? , inscrevo-me no Processo Seletivo
Simplificado  que visa selecionar candidatos para o desempenho das atribuicdes do cargo
de , para atender=necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nas demandas da Secretaria Municipal de , NO

Municipio de Mutum/MG.

Para tanto, declaro estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo Seletivo Simplificado, estar
de acordo com as normas, bem como possuir os requisitos para o provimento do cargo e estar em condigdes de
apresentar os documentos comprobatdrios, além de aceitar as regras impostas pelo Edital n.2 003/2026.

Mutum/MG, de de 2026.

Assinatura do (a) candidato (a)

L



